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CONFCOOPERATIVE

Confederazione Cooperative Italiane

Associazione nazionale di rappresentanza, assistenza, tutela ¢ revisione def movimento cooperative riconosciuta
giuridicamente con D.M. 12 Aprile 1948 ai sensi def D, L.C.P.S. 14 Dicembre 1947, n. 1577
SEDE CENTRALE: Via Torine, 146- 00184 Roina

VIGILANZA SUGLI ENTI COOPERATIVI AI SENSI DEL D, Lgs, 2 AGOSTO 2002 N, 220

VYERBALE DI REVISIONE
(conforme al modello approvato con D.M. 12/06/2017 del Ministero dello Sviluppo Econemico)

SEZIONE i - Rilevazione

DATI IDENTIFICATIVI

Biennio di revistone: 2023,2024 -1 Revisione eseguita dal ~ 29/11/2023 ol 09/02/2024

Anno di revisione: 2023

Data delle eventuali dichiarazioni sostitutive prodette (art, 6, comma 6, D. Lgs, 220/02):

Denominazione dell'ente AT.8.8, Cooperativa Sociale
Matricola 66684
Via VIA PER CASTELLANZA, 33
Sede [egale Provincia | MILANQ _|

(indirizzo, telefono, e-mail, sito WEB)

Comure | EGNANO

*8i{ raccomandla al revisore di verificare che
la pec sia univoca ed attiva, in caso Cap 20025
negativo, diffidare la cooperativa alla

regolarizzazione della stessa. Teleforo  (331/440429

Fex 0331/440429
e-mail  topstylal @virgilio.it
PEC*
topstylel@pec.it
Sito Web  www.topstyleschoolit
Eventnale sede amministrativi Via
Provincia [ —I
Comune L |
Cap
Telaefono
Fax
&-mail
Sito Web
Data costitnzione 29/12/2011
Termine della societh Indeterminato |3 11242050
Codice Fiscale 92037890156
Data ultima revisione 2012023
Soggetto che ha disposto la revisione @N’FCOOPERATIVE
Data eventuale ultima certificazione
bilancio
Codice altivitd 853206

professionale e artistica

Alira istruzione secondaria di secondo grado di formazione tecnica,

Posizione Albo Societd Cooperative Mutualita prevalente &
Mutualita non
prevalente O
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Non iscritta

0O

N. iscrizione Albo

A222016

Crtegoria cui appartienc I'ente
cooperativo

ICoop sociali

Data ultima modifica statataria

2971272011

Aderente a:
CONFCOQOPERATIVE

LEGACCOP
UNCI

AGCI
UNICCOP
UECOCP

Ministero Sviluppo Economico

&

oooooag

17/05/2013

N, Matricola
66684

Rappresenta l'ente cooperative, nel corso della revisione, il Sig,
MARINELLA

SALA

in qualita di*: |]_egale rappresentante

I identificato con documento

.. n. AU9916767 Comune di CAIRATE del 08.08.2013 - scadenza 06.04,2024
{in caso di delega allegare la stessa ¢ copia del documento del legale rappresentante)

asgistito da

*) Nel caso in cui i delegato del legale rappresentante non fornisca esaustivamente le notizie richieste il revisore deve

esigere la presenza del legele rappresentante.

Redige il presente verbale ilii Sig. ALBERTO MAGGIONI

iscrittofialn, ~ 00826/1668

presso (luogo dove si svolge Ia revisione) [Sede legale della cooperativa

dell'elenco tenuto presso il Ministero dello Sviluppo Economico (art. 7, comma 6,
D Lgs 220/02), in qualita di revisore incaricato da Confeooperative
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NATURA MUTUALISTICA E ATTIVITA' SVOLTA

REQUISITI INERENTI L'ATTC COSTITUTIVO E LO STATUTO
Lo statuto prevede:

1 - {o scopo mutualistico (art. 2511 ¢.c.)

Art, 3 dello statuto La cooperativa si propone, con spirito mutualistico e senza fini speculativi né di
luero, lo scopoe di perseguire ['interesse generale della comunitd alla promozione umana e
allintegrazione sociale dei cittadini, atiraverso la gestione di servizi socio-educativi, di cui all'art. 1,
letiera a), della legge 8 novembre 1991, n. 381; il tutto con I'obiettivo di conseguire finalitd di
solidarietd sociale, nel settore dell'istruzione e formazione professionale e del lavoro, per assicurare e
garantire un mighoramento delle condizioni di vita sotto il profili morale, sociale e materiale, e per
prevenire, ridurre e rimuovere le situazioni di difficoltd, bisogno, di rischic, di emarginazione e di
disagio sociale. La cooperativa si avvale, nello svolgimento della propria attivita, delle prestazioni
lavorative dei soci cooperatori, non necessariamente in via prevalente, e comunque in una qualsiasi
delle forme consentite dalla legge, il tutto con lo scopo di procurare servizi &i particolare rilevanza
soclale a soggetti appartenenti a particolari categorie, anche di non soci, come meglio risulta dalle
previsione del presente statuto; conseguentemente la cooperativa & considerata, indipendentemente
dai requisiti di cui all'art. 2513 del codice civile, a mutualita prevalente (art. 111-septies disp. att,
c.c.), La cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimento cooperativo mondiale ed
in rapporto ad essi agisce. Questi prineipi sono: la mutualita, la solidarieta, la democraticita,
I'impegno, 'equilibrio delle responsabilita rispetto ai ruoli, lo spirito comunitario, il legame con {1
territorio, un equilibrato rapporte con lo Stato e le istituzioni pubbliche. La cooperativa, per poter
curare nel miglior modo gli interessi dei soci ¢ della collettivita, deve cooperare attivamente, in tutti i
modi possibili, con altri enti cooperativi, imprese sociali e organismi del Terzo Settore, su scala
locale, nazionale e internazionale. La cooperativa intende realizzare i propri scepi sociali operando suf
territorio mediante il coinvelgimento delle risorse vive della comunitd, e in special modo volontari &
fruitori dei servizi di particolare rilevanza sociale, attuando in questo medo - grazie all'apporto dei
soci lavoratori - I'autogestione responsabile defl'impresa, La cooperativa si propone come strumento
di presenza sociale e culturale per la realizzazione di una solidarietd nel campo della formazione
professionale e del lavoro, a partire dalla pluriennale esperienza maturata nel settore dai soct
coinvolti a vario titolo nell'attivita di formazione erogata dalla associazione "A,T.8,S, Associazione
Top Style School”; in tale ambito sj intende proseguire, senza soluzione di continuitd, l'attivita sin
qui svolta da detta associazione, con assunzione defla nuova veste giuridica di societd cooperativa,
alla quale per altro continueranno a far capo tutti { diritti e gli obblighi del medesimo ente di
formaziotie professionale ed in particolare quelli inerenti Pacereditamento presso la Regione quale
ente di formazione professionale e la gestione dei corsi in essere. La cooperativa potra ricevers
contributi e sovvenzioni di qualsiasi natura, anche da enti pubblici - locali, nazionali od europei -
offrendo 1a propria assistenza e consulenza in tutti { settori in cui si svolge ed esplicita la sua attivita,
Nello svolgimento della propria attivitd, la cooperativa:- si avvale delle prestazioni lavorative dei soci
( & tal fine la cooperativa, in relazione alle concrete esigenze operative, stipula con i soct lavoratori
contratti di favoro subordinato, autonomo o qualsiasi altra forma, non oceasionale);- pud avvalersi
degli apport! di beni o servizi da parte dei soci;- svolge la propria attivitd anche in favore di terzi
beneficiari dei servizi. A tale riguardo la cooperativa si propone di far conseguire, a chiunque ne
abbia bisogno, servizi di particolare rilevanza sociale a migliori condizioni rispetto a quelle ottenibili
sul

- in caso negativo specificare:

2 - I'obbligo della destinazione degli utili netti annuali a riserva legale nella misura prevista dalla legge?

3 -l'obblige della devoluzione di una quota di utili netti annuali ai fondi mutualistici per la
promozione e lo sviluppo della cooperazione (art, 2545 quater, comma 2)?

4 - i requisiti della mutualitd prevalente di cui allart, 2514 cc. ?
-ovvera in caso di cooperative a mutualitd non prevalente {ex art. 2545 guinquies ¢.c.)

- {e modalitd ¢ [a percentuale massima di ripartizicne dei dividendi tra i soci cooperatori?

- ’assegnazione ai soci, da parte deil’assembles, delle riserve divisibili?

5 - la possibilita di ammettere il nuove socio cooperatore in una categoria speciale in ragione
dell'interesse alla sua formazione ovvero del suo inserimento nell'impresa, determinandong il terming
massimo di permanenza, i diritti e gli obblighi?

6 - la possibilita che la societd svolga la propria attivith anche con terzi ex art. 2512 ¢..?

7 - a definizione dei criteri per la ripattizione dei ristorni?

8 - assemblee separate ex art, 2540 c.c,, per specifiche materie ovvero particolari categorie di soci?

9 . assembiee speciali dei possessori degli strurnenti finanziari ex art. 2341 ce?

Alla luce di quanto sopra e dall’esame dello stesso, lo Statute & conforme alle previsioni normative?

eventualimente specificare:

®s0OnNo

®5Ono
®sOnNo
®@50no

Csi0Ono
OsiOnNo

®siOno

@s5i0ONo
©si0ONo
Os5i®no
O5i®@no
©s5i0n0
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REQUISITI INERENTI L'ATTIVITA

Eventuali osservazioni sulfeffettivo rispetto defle previsioni Statutarie;

Per quanto si & potuto accertare in sede di revisione la cooperativa ha rispettato quante previsto dallo statuto in
relazione ai punti del verbale sopra richiamati,

10 - Descrizione dell'oggetto saciale e dell'attivita effettivamente svolta:
a) oggetto sociale come risultante dallo statuto:
Art, 4 dello statuto, La cooperativa ha per oggetto |2 organizzazione e gestione di servizi socio-educativi di
particolare rilevanza sociale nel settore deila formazione professionale e del lavoro, e in particolare poira:1,
Svolgere attivita di formazione professionale, qualificazione, specializzazione, riqualificazione ed aggiornamento
professionale, con particolare riferimento all'organizzazione e alla gestione di:- corsi di formazione professionale
in relazione alf'obbligo formativo (DDIF);- corsi di formazione superiore, comprendenti anche la formazione post
obbligo formative;- corsi di formazione continug;- corsi di formazione permanente, infesa come promoziene ¢
miglioramento della formazione professionale, dell'istruzione e dell'otientamento, nell'ambito di una politica di
apprendimento nell'arco di tutta la vita, al fine di agevolare e migliorare l'ingresso e l'integrazione nel mercato del
lavoro, migliorare ¢ sosienere F'eccupabilita e promuovere ia mobilita professionale;il tutto nei limiti e secondo
le direttive di legge, con particolare riferimento alla normativa nazionals ¢ regionale in tema di accreditamento
delle sirutture formative; 2, promuovere studi & ricerche nel campo della formazione, del lavoro, delle tecnologie
informatiche, delle metodologie didattiche multimediali;3, promuovere e realizzare attivits di formazione a
distanza;4. svoigere atiivita di orientamento, inteso come realizzazione di interventi di carattare formativo ed
informativo finalizzati a supportare la definizione dei percorsi personali di formazione e lavoro ed il sostegno
ell'inserimento lavorativo:5. promuovere e realizzare pubblicazioni e stampati sul tema della formazione e raccolie
di documenti ¢ materiale didattico. Nei limiti ¢ secondo le modalita previste delle vigenti norme di legge, 1a
Cooperaiiva potra svolgere, oltre a quelle costituenti l'oggetto seciale, solo ed esclusivamente attivita
accessorie, connesse o affini a quelle sopra elencate, e strumentalf alla realizzazione dell'nggetto sociale; cos
come potra compiere tutti gli atti e concludere tute le operazion] di natura immobil{are, mobiliare, commerciale,
industriale e finanziaria (in modo non prevalente non nei confrontl dei pubblico ed esclusivamente al fine di
realizzare 'oggetto sociale) necessarie od utili alla realizzazions degli scopi sociali o comunque, sia direttamente
che indirettamente, attinenti ai medesimi. Le attivitd di cui al presente oggetio sociale dovranno, se del caso,
essere svolte nel rispetto delie vigenti norme in materia di professioni protetie e/o riservate, per il cui esercizio
sia richiesta necessariamente ['iscrizione in appositi albi professionali o elenchi, ed ir tal caso potranno essere
esercitate esclusivamente dai soei muniti di apposita abititazione o Iscrizione. La cooperativa potra altresi
assymere, in via non prevalente, interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi forma in imprese aventi ogpetto
analogo o comunque accessorio all'attivitd sociate nelle sole ipotesi in cui l'acquisizione sia strumentale per il
conseguimento dell'oggetto sociale escluso in ogni caso il fine di collocamento presso terzi ed il potere di agire
ngi confronti del pubblice, con esclusione assoluta delia pessibilita di svolgere attivitd di assunzione di
partecipazioni riservata dalla legge a cooperative in possesso di particolari requisiti, appositamente autorizzate o
iseritte in albi, La Cooperativa pud ricevere finanziamenti da parte dei soci, finalizzati al perseguimento
dell'oggetto sociale el rispetto dei limiti fissati dalle normative e dai regolamenti tempo per tempo vigenti, La
Cooperativa potra ricevere contributi e sovvenzioni di qualsiasi natura, anche da enti pubblici, locali, nazionali
ed europei, offrendo la propria assistenza e consulenza in ognuno def campi in cui svolge la propria attivita.
b} attivitd svolta in concreto:
L'attivitd svolia dalfa cooperativa ¢ la gestione di corsi di formazione professionale diurni ( circa 320 studenti
dei vari anni) con finanzigmento di Regione Lombardia riferii alle seguenti figure prefessionali:- Operatori del
benessere: acconciatere ed estetista e corsi in apprendistato art. 43 che alternano la frequenza scolastica con
quella in azienda, Inoltre vengono svolti Corsi serali autofinanzinti :Estetista ¢ acconciatore (circa 100
studenti) - ASA - 0SS ed ASO (assistente Studjo Cdontoiatrico) con classi da 20 minime. Inoltre la
Cooperativa organizza in autonemia corsi per apprendistato art. 44. L'attivita della cooperativa si articola
sole nella sede di Legnano,

11 - L'attivita effettivamente svolta e I'oggetto sociale sono coerenti tra loro & con [a calegoria di ®50n
iscrizione ne!l' Albo? oo

-In caso di risposta negetiva, specificare;

12- Olire all'eventuate Regolamento ex art. 6 della legge n. 142/01, esistono altri regolamenti interni ®si0ONo
che disciplinano aspetti della vita ceoperativa e/o le modalita di aituazione delio scambio
mutuatistico?
- Incaso d risposta affermative, sono redatti ed approvati in conformita dell'ultimo comma dell'art, @siOnNo
2521 c0.?

- Descrivere gH aspetti oggetto di regolamentazione:

Regolamento per I'aftribuzione di ristorni ai soci lavoratori della cooperativa, approvato da assemblea dei seci in
data 21.01.2022

13 - Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti mutualistici & rispettato il principio di ®@s5iOno
parita di trattamento tra i soci cooperatori?
Specificare le modalitd ¢, in caso negativo indicame le motivazioni
Nella costituzione dei rapporti mutualistici la cooperativa realizza la parita di trattamento atiraverso lofferta ai soci
di opportunitd di lavoro nelie forme previste e ammesse dalle norme vigenti in materia e dagli accordi statutari.
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14 -1l sistema amministrativo dell'ente consente di distinguere lo scambio mutualistico con i soci ®5iOnNo
rispetto ai rapporti con terzi?
- Specificare, indicandone le modalita e le eventuali carenze;

A livello contabile il plane def conti prevede voci specifiche di costo relative al personale dipendente socio

15 - Nei Bilancio ¢ documentata la condizione di prevalenza con l'svidenziazione dei parametri di cui &s50no
all'art. 2513 c.e.?
- Se necessario specificare
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SCHEDA DI CONTROLLO PER LA YERITICA DELLA PREVALENZA Al SENSIDELL'art, 2513 C.C.

Tl revisore dovra effettuare la verifica per l'esercizio relativo all

all'esercizio precedente,

1}y atrivita svolta prevalentemenie in favore det soel

Ricavi dalle vendite e Al verso soci

Esercizio N
2022

dalle prestazioni Totale Al

witivitd svolta prevaientemenie avvalendosi delle

prestazioni iavorative del soct

B9 verso soci

2)

=%

389.669,00

Costo del lavoro
Totale B9

artivitd svelta prevalentemente avvalendost deglf
appord del seci

3

B6 conferiti dai soci

= 28,2,
1.380.355,00 %

Coste dei beni conferiti
Tolale B6

Costo della B7 ricevuti dai soci

=%

prestazione di servizi

ricevuti Totale B7

attivitd svelte realizzandp contestualmente pin
4 tipi di scamblo mutualistico

Determinazione dell'eventuale media ponderats, per

la condizione di prevalenza:

(A1 soci +B9 soei +B6 soci + B7 soci)
(Al +B9+B6+R7)

N3B,)

=%

= 28,2y,

ultimo bilancio approvato e per quello relativo

Esercizig N-1
2021

=

380.531,00

= 30,2,
1.259.513,00 =%

=%

—-—___:%

= 30,20,

-a) Compilare solg la parte relativa alla tipologia di scambio mutualistico realizzato dalla cooperativa,
-b) 8olo in caso di cooperative che realizzino contestualmente pit tipologie di scambio mutualistice,
compilare { relativi punti e determinare la media ponderata.
¢)nelle cooperative di lavoro, al fine di una corretta misurazione della prevalenza, oceerre comprendere sia i
costi del lavoro subordinato allocati in BS) nel Conto Economi co, che quelli relaiivi a prestazioni
autonome rinvenibili in B7). Vedi delibera CCC 08/07/09 per cuiz"nelle cooperative di produzione e lavoro

ai fini del calcole della prevalenza vanno computate al nominator

e ¢ denominatore (della Voce B7) Le sole

forme df lavoro def soul e dei terzi ¢ non gli altri costi in quanto, questi ultimi, non sono previsti dalia

legge vigente".

~d) La prevalenza & verificata se il risultato finale & maggiore del 50%,
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- L'attivita dell'ente viene svolia in concreto prevaleniemente in favore dei seci, ai sensi dell'art, 2512

22513 ¢6.7 Osi®no
- In caso di rislposta negativa, ia cooperativa ¢ prevalente di diritto o rientra in uno dei regimi ®s0no
derogatori?
- Specificare: [Prevalente di diritto |
15 - In_caso di cooperativa a mutualith non prevalente;
- sono state effettuate ripartizioni di dividendi tra i soci? Si MNo
- in caso di risposta positiva sono state rispettaie le previsioni di cui all’art. 2545 quinguies? Si Ne
- sono state costituite riserve divisibili? Si No
-in caso di risposta positiva, sono gestite separatamente? 8 No
- la gestione separata & riportata in Nota Integrativa? Si No
~ sono state effettuate ripartizioni di riserve? Si No
- sono state rispettate le previsioni di cui all'art. 2545 quinquies? N.A,
16 - In caso di ceoperativa a mutualith prevalente;
- i criteri ¢i prevalenza ex art. 2513 sono stati rispettati in almeno uno degli ultim! due esereizi? Os®nNo
- sono state effettuate ripartizioni di dividendi tra i soci? Os®no
- in caso di risposta positiva, sono state rispettate le previsioni di cui all'art, 2514 c.c. lettere a)? N.A,
- sono stati emessi strumenti finanziari? Os®ne
- in caso di risposta positiva, sono rispettate le previsioni di cui all'art. 2514 ¢.¢. lettera b)? N.A.
17 - In base alle risposte fornite ai punti precedenti, nonché dalle verifiche di cui alla scheda di &®5i0M0
controllo sulla prevalenza, la cocperativa pud essere considerats & mutualita prevalente?
18 -In caso di perdita o di riacquiste della quatifica di prevalenza la cooperativa ha correttamente N.A.

ottemperato alle disposizioni di legge? *

(*) Si ricorda che, in base all*art, 2545 octies ¢.c., sia in caso di perdita che di racquisto della qualifica
di prevalenza, la cooperativa & tenuta a segnalare tali condizioni all’Albo e, in caso di modifica delle
previsioni statutarie di cui all'articolo 2514 ¢.c. o di emissione di strumenti finanziarf, o provvedere
anche alla redazione dell’apposito bilancio.

-Note ed osservazioni:

La cooperativa, in quanto cooperativa sociale che rispetta le norme di cui alla legge 8 novembre 1991, n. 381, &
considerata a mutualita prevalente, indipendentemente dal rispetto dei requisiti di cui all'art. 2513 del codice civile, in
virttl di quanto disposto dall’art. 111-septies delle Norme di attuazione e transitorie del Codice Civile. Nella Nota
Integrativa al Bilancio & correttamente riportata la documentazione relativa allo seambio mutualistico con i soei, in
quante il citato art. 111 septies non esonera dalla suddetta evidenziazione contabile. Nel corso dell'esercizo 2022
sono stati riconosciufi ristorni ai soci imputandeli & costo ecottomico nelle voci di costo del tavore (B7 & B9).
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CATEGORIE DEI SOC1 ED EFFETTIVITA DELLA BASE SOCIALE

19 - Categorie di soei presenti;

revisiong;

n. soci n. soci m. soci n. soci n, 80¢i
ceoperatori cooperatort finanziatori finanzirtori anessi a
persone fisiche persone (persone (persone categorie
ginridiche fisiche) ¢ giuridiche) e speciali
sotioscrittori | sotfoscrittori
di titoli di debitodi titoli di debito)
Alla data delta revisione 5 0 0 0
Al termine del primo esercizio
precedente: 5 I} 0 0
31-08 .2022
Al termine el secondo esercizio
precedente: 5 0 0 0
31-08 .2021
20— La procedura seguita per I"ammissione, il recesso e Pesclusione dei soci, & conforme alle ®sON
previsioni di Legge e di statuto? ! 0
- 8¢ necessario specificare;
- ai sensi dell'art. 2527 c.c., i requisiti dei soci sono coerenti con I'attivita svolta dalla cooperativa? ®s0n0
- se necessario specificare:
2t- In presenza di soci ammessi alla categoria speciale, 3 rispeitate il Himite di cui all’art. 2527 c.c.? OsiOno
- al termine di un periedo comunque non superiore a cingue anni i soci apparlenent! alla categoria Cs50No
speciale sono ammessi a godere dei diritti che spettano agli aitri soci cooperatori.
- in case di risposta negativa, specificars:
—~uni ‘attivi ial
22 - unita oceupate nell'attivita sociale alla data della Socin. 5 Not Socin 0
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BILANCIO

23 - Lo schema del bilancio approvato (stato patrimoniale, rendiconto finanziario, conto economico,
nota integrativa) é conforme a quanto previsto dal Codice Civile?

24 - Sono stati rispettat! i termini di approvazione del bilancio?
25 - L'ultimo bilancio approvato risulta regolarmente depositato al Registro defle Imprase?
26 - L'ente cooperative & tenute alla certificazione di bilancio?
- in caso di risposta affermativa provvede regolarmente ex comma 2, art. 15 della Legge 59/927

- Ragione sociale della Societa di Revisione incaricata
27 - Qual & l'importo del patrimonio netto risultante dal bilancio negli ultimi 2 esercizi?

Anno 2021 Anne 2022

Importo 40557700 |Importo 663.540,00

28 - Capitale sociale

Anno 2021 Annoc 2022

Sottoscriito 2.500,00 Sottoscritio 2.500,00

Versato 2.500,00 Versato 2.500,00
29 -1 capitale sociale & suddiviso in: @® Quote O Azioni Valore minimo € 25,00

®s5i0One

©®s5i0ne
@5 ONa
Osi®no
"8 No
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all'esercizio precedente

VERIFICA AVANZO DI GESTIONE
A) Avanzo di gestione retiificato

Rige 21 del Conto Econemico
Variazioni in aumento:

Variazioni in riduzione;

(sole se saldo positive)

- Eventuali ristorni imputati al Conto Economico
- Eventuele D - Rettifiche di valore di attivita finanziarie del C.E. L
- Eventuali proventi straordinari del C.E, ! |_

B) Avanzo di gestione generato dai soci: A) x percentuale di prevalenza
relativa all'attivita effettivamente svolta con/a favore dei soci,

SCHEDA DI CONTROLLO PER LA VERIFICA DEI RISTORNI
(BILANCIO CHIUSO AL 31/08/2022 )

H revisore dovra effettuare Ia verifica per Pesercizio relativo all'nltimo bilancio approvato e per quello relativo

Esercizip Bsercizio
2022 2021
{ BLyszoo) [ 166.326,00]
[ 261,752,00]| 126.326,00]
[ 70.000,001 | 40.000,00]
0,00][ 0,00]
0.00][ 0.00]

80.94749) [

5023042

VERIFICA IMPORTC DEL RISTORNG
>Cooperative di Lavore

D) Risterno

>Cooperative di Utenza
E}) Ristorno

>Coopertive di Apporio
F) Ristorno

C} Trattamenti retributivi complessivi corrisposti ai soci

389.660,00] [

659.647,00]

73

70.000,00][

40.000,00

[

&) Liquidazioni salariali o del prezzo o del
setvizio
H) Aumento gratuito del Capitale Scciale

I) Distribuzicne gratuita di titoli (art. 5 Legge
n. 55/1992)

) Liquidazioni salariali o dei prezzo o del
servizio
H) Aumenfo gratuito del Capitale Sociale

1) Distribuzione gratuita di titoli (art. 5 Legge
0. 5%/1992)

Esercizio: 2022

Data delibera Organo sociale

Importo

17/02/2023 i

|

70.000,00]

L Il

I

i

L I

|

]

Esercizio: 2021

Data delibera Organo sociale

importo

570272022 I

40.600,00]

L Hll

1

1

L I

1

]

NB,

accesi 2 socl ¢ non soci,

D-E), F) ¢ la somma di G) + H) + 1) non pud esserc supeticre a B}
2) D) non pud csserc superiore né a 1) né al 30% di C)

3} La percentuale df prevalenza va eventualmente ricaleolatn, depurandola dell’s
rolativi all'eventuale froizione di regimi derogatori della prevalenza da parte dell'ente.

4) 1 revisore valuterd eventuali scostementi qualora la cooperativa produca una deita

ventyale ristorno gid imputato 2 costo e dai valori

gliata contabilitd analitica per centri di costo,

I} Considerata In soppressicne delln sezions “ B del conto economico, nel ealcolo dail®
elementi di ontitd o incidenza accezionali che dovono essere indicati in noty integrativa,
¢ sacietil, quali, 4 fitolo essiplificative, quelli relativi alle plusvalenzo o minusvalenzo

avanzo delle gestione mutualistics non si doved toner conto degli
& condizione che non siane attinenti alle scambio mutualistioo tra soci
di nature straordineria derivanti da trasferiment! d'nziends o di rami

dazienda, alienazione di parlecipazioni, inimobili e beni nos strumentali, nenché al plusvalers derivanto dall*acquisizione dells immobilizzazioni materiali a

titelo grefuito.
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30 - Gli eventuali ristorni risultano comettamente determinati e ripartiti? @50Ne
31 - L'ente cooperativo raccoglic il prestito dai soei? Osi®ne

SCHEDA DI CONTROLLO PER YERIFICA CONTABILE DEL PRESTITO DA SOCI

a) patrimonio netic dell'ultimo bilancio? €
b) prestito sociale alla data della revisione )
¢) rapperto CICR (b/a)

numero soci alla data della revisione
ge/mm/aa di chiusura dell'ultimo esercizio

1) I valore del patcimonio da assumere a riferimento per Ia raccolta del prestito sociale dovr essere quello risultante ¢al bilancio consolidata, qualora la
societi abbia I'obbliga di redigerlo. Se 1 soctth, pur avendo 1’ obbligo di redigere il bilancio consolidato, rientra in una delle ipotesi di esonero previste
dalla legge, dovrd considerare il valore del patimenio individuale rettificato degli ffetti derivanti da operazioni con societd controllata che sarcbbero state

[elise o fossa stato redatto il bilancio consolidato. Tali rettifiehe devon cssers iltusirate in un prospetto incluso nella nots integrativa del bilancio.

- In caso di risposta affermativa:

- & rispeftato il limite individuale? ] S Ne
- in caso di cooperative con pit di 50 soci, & rispettato il rapporto CICR? 81 No
32 -In base alle risposte fornite ai punti precedent!, nonché dalle verifiche di cui ella scheda di s N
conirello sul prestito da soci Ia raccolta del prestito & svolta correttamente? ! °
33 - La societd & stata destinatarfa di contributi pubblici dalia data dell'ultima revisione? ®siOno
- Descrizione:
REGIONE LOMBARDIA - contributi per formezione professionale nell'ambito del sistema Doti
CITA' METROPOLITANA, - Dote apprendistato
Tipologia Ente erogatore Importo
[Conto Gestione REGIONE LOMBARDIA 1.403.992,43
f Conto Gestione ' CITTA' METROPOLITANA MILANO 2240,00
34 -La cooperativa redige il Bilancio Sociale? @5 0ONo
-Eventualmente specificare:
Il Bilancio Sociale al 31.08.2022 ¢ stato redatto ed approvatoe nell'assemblea del 25/02/2022 ed & stato
depositato in data 17/02/2023
35 - L'ente & tenuto alla redazione del bilancio consolidato? ' Os5i®@ne
In case di risposta affermativa;
- viene regolarmente redatto? ) St No
- viene regolarmente depositato presso il Registro delle Imprese? Si No
36 - Societs partecipate
Societh partecipata Importo di capitale % se traitasi di
sottoscritto Spa o diSrl
37 - Dall"ultima revisione l'ente ha presentato le dichiarazioni fiscali (mod. Redditi, Mod. 770, .
®siONo

Dichiarazione IVA, IRAP)?

- In caso di risposta negativa specificare:

38 - Eventuali note ed osservazioni ingrenti i puati da 23 & 37

II bilancie & stato redatto in forma abbreviata ai sensi dell'art, 24335 bis del Cedice Civile. La valutazione delle voci &
steta fatta ispirandosi ai criteri generali di prudenza ¢ competenza, nella prospettiva della continuita aziendale.

Per Y'esercizio chiuso al 31.08.2022 I'utile di € 261,752 § stato destinato come segue: £78.525,68 a riserva legale,
€7.852,57 a fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, € 175.374,01 alla riserva
straordinaria indivisibile,

Nel corso dell'esercizio il fatturato & aumentato rispetto ai 2021, di € 412mila (+26%) con it ritorne alla normalita
nell'affluenza ai corsi dopo il periodo Covid, mentre sono diminuiti gli Altri ricavi ¢ proventi passati da e 81mila a
G4mila euro. I costi della produzicne sotio cresciuti del 15% attestandosi a Imilione 77 1mila euro. I costo del
personale dipendente ed autonomo rappresenta circa i} 78% del totale dei costi di produzione. 1l costo per materie
prime e per il godimento dei beni di terzi sono entrambi aumentati, Nel eorso dell'esercizio sene stati imputati a
conto econcmico € 70,000 quali ristorni da erogare ai soci lavoratori (autonomi & dipendente). Per quanto riguarda
la gestione finanziaria, il costo per interessi passivi & rimasto praticamente in linea con lo scarso anno e
resta ininfluente sul conto econcmico rispetto al valore defla produzione. Dal punto di vista patrimoniale, la
Cooperativa & solida con un patrimonio Netto pari ad € 663,540 accumulatosi rel tempo grazie ai risultai positivi
ottenuti. I debiti sono sostanzialmente in linea con quelli del precedente esercizio {+ 10%) tenuto eonto anche di
un finanziamento sottoscritto per € 100mila con BPER stipulato nel periode Covid durata 5 anni + 2 pre-
ammortamento. [ Crediti verso clienti sono raddoppiati rispetto al precedente esercizio, a causa dell' aumento dei
tempi medi d'incasso con Regione Lombardia.

Il bilancio contabile al 31.08.23 evidenzia un totale dei ricavi pari ad euro 1.934mila con una diminuzione di circa
130mila euro circa (+6%) mentre i costi della Produzione sono aumentati, per ur importo netto di eirea | 1mila euro
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(+ 1%). Il risultate di esercizio & un utile pari ad € 144.217 e conferma i trend positivo degli ultimi esercizi.

Mod, 770/2023 anno 2022 protoc.2310311 1383911198 del 31/10/2023

Mod, [VA/2022 anno 2021 protoc. 23031620295943918 del 16/03/2023

Med, IRAP/2022 anno 2021/2022 protoe. 23072513015530528 de! 29/07/2023
Mod, 5C/2022 anno 2021/2022 protoc. 23072913002420350 del 29/07/2023
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RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE

39 — Capacitd dell’ente cooperative di mggiungere gli scopi per cui & stato costituito;
La cooperativa mostra di perseguire gli scopi per cui & stata costituita, sia sul fronte esterno {interesse generale alla
promozicne umana e ail'integrazione sociale dei cittadini attraverso la gestione di attivitd e servizi) sia interno
(fornire occasione di lavoro ai soci).

40~ Eventi non attinenti alla gestione caratteristica che hanno provocato sensibili conseguenze sulla situazione
economica, finanziaria e patrimoniale della societa:

41 -INDICATORI DI BILANCIO

Esercizio Esercizio
2022 2021
a) — Attivo corrente netto I 1.340.747).. 1238205 .
(Attive circolante — Debiti entro l'eserc, Suce.) 586.914|= 557.782)=
053.833 6804231
) — Margine di Tesoreria 1.540.747). 1.238203).
[{Attive circolante — Rimanenze) - Debiti entro l'eserc, 5.247|. 6.528|-
Suce.j] 586.914|= 557.782|—

948,586 673.89

[
}

¢} Quoziente primarie di struttura 663.540|; 405‘577] /

Patrimonio netto (4 del Passive dello SP) / Immobilizzazioni 127088 100,501

(B dell'Attivo dello SP) s =
5,18 404|

d} - Indice di antonomia finanziaria 663.540,00|; 405,577

Patrimonio netto (Totale A del Passivo dello SP) / Totale

Passive dello S 1.660. 148} -1.339,119 -

&) - Reddito Operativa e '

(Valore della Produzione [A del CE]— Costi della 2066755 1.671.36500[

Produzione(B del CE] eventualmente depurati dei ristorni) | 1.701.155,00} = 1.489973,00 =

L'indicatore deve essere depurato dagli eventi di carattere 46560400 181.392.00

eccezionale mamanid >

f) - Incidenza oneri finanziari su ricavi

Risultate gestione finanziariafC del CE]/ Ricavi vendite e 2.341]; ;

presiazionifAl del CEJ 2000.674
L'indicatore deve essere depurato dagli eventi di carattere e
eccezionale 0,00]

1.590.066,0

i
i

42 — Bventuali note ¢ osservazioni sulla situazione aziendale con particolare riferimento alle risultanze di cui ai punti 39,
40 e 41:
Gli indicatori economici & finanziari, sono positivi ed indicano una soliditd sufficiente a proseguire Fattivitd sociale.
L'attivo corrente netto ¢ il margine di Tesoreria sono entrambi positivi ed in erescita negli ultimi esercizi, segno che
Ia Cooperativa ¢ in grado di cnorare i debiti a breve termine.
Inoltre il Reddito Operativo & positivo (valore della produzione maggiore dei costi di produzione) sia al lorde che al
netto dei ristorni (iscritti nel conto economico per € 70,000}, 1 costi finanziari per gh interessi continuano ad essere
non rilevanti rispetto ai ricavi.
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SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

Norme sulle S.r.L.
Norme sulle S.p.a. - Sistema ordinario
Norme sulle S.p.a. - Sistema dualistico

(ONORONO]

Nerme sulle S.p.a. - Sistema monistico

SCHEDA 1 - L'ENTE ADOTTA LE NORME DELLE S.R.L.

1. La cooperativa ha meno di nove soci? ®s5iONo
2. La cooperativa ha meno di venti sool o un attivo patrimoniale inferiore a un milione di euro? ®siONo
ASSEMBLEA DEISOCI
3 - L'Assemblea epprova regolarmente il bilancio? ®si Ono
4 - L'Assemblea ha nominato gli Amministratori/Liquidatori? ®s5i Ono
5 - L'Assemblea ha nominato I'Grgeno di Controllo? Csi®No
G - 1'Assemblea ha nominato I'Organo cuf spetta eventuaimente la revisione legele ai sensi dell'art. ,
; ®s: Ono
2409-bis c.c.?
7 - 8e lo Statuto non prevede la gratuita delle cariche, I'Assemblea ha determinato
- il compenso degii amministratori? ®siOno
- il compenso dell'Organo di Controllo? 8i  No

8 - Note e osservazioni sulla composizione e su} funzionamento dell'Assemblea o sy altre forme di
raccolta del consenso dei soci:

Nel periodo in esame sono state effettuate le seguenii convocazioni:

Assemblen del 17,02.2023 presenti tutti i soci, ODG:

- Approvaziene del bilancio dell'ssercizio chiuso al 31.08.2022

- Approvazione del Bilancio Sccizle al 31.08.2022

- Nomina deli*Organo di revisione per il triennio 2023/2025 o pid precisamente fino all’assemblea chiamata a
deliberare sul bilancio d’esercizio da etigersi al 31 agosto 2025 e attribuzione del relativo cCompenso;
Approvazione all unanimita del bilancio di esercizio con destinazione del l'atile di € 261.756 cosl: Riserva Legale €
78.525,68, Fondo mutualistico € 7.852,57; Riserva straordinaria & 175.374,01

Approvazione del bilancio sociale 31,08.2022

Nemina del revisore legale dott. Lazzaroni Francesco fino all'approvazione del bilancio chiuso il 31.08.2025,
Compenso annue euro 1.500,00

Assemblea del 24.11.2023 presenti tutti i soci: ODG

1} determinazione della quota dei ristorni per il bilancio 2022/2023.

Delibera: Avanzo ristornabile euro 52.326 su un utile in formazione dj € 198.131. 8i determina la quota di ristorni
da considerare nelia redazione del bilancio al 31,08.2021 pari ad euro 40.000

Assembles del 28.12.2023 - deserta

Assemblea del 04.01.2023 in 2 convoc,

Approvazione del bilancio dell'esercizio chiuso al 31.08.2023

- Approvazione def Bilancio Sociale &l 31.08.2023

Delibera: approvazione all'unanimita del bilancio di esercizio eon destinazione dell'wtile di € 144.217,45 cosi:
Riserva Legale €43.265,23; Fondo mutualistico €4, 326,52, Riserva straordinaria € 96.625,70

Approvazione del bilancio sociale 31.08.2023

Scadenza organo ammministrativo: [3 esercizi |

CONSIGLIO DT AMMINISTRAZIONE
Composizione, carica ricoperta e data di elezione

Carica Cognome, Nome Data clezione | Socio

[PRESIDENTE SALA . |2swan022 i}

MARINELLA
COMPONENTE DELLA VEDOVA 251022022 |

EZIO

[COMPONENTE | ranTON 25/02/2022 M
CLARA

| COMPONENTE MERAVIGLIA 25/02/2022 %]
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MARIA TERESA

| cOMPONENTE RONCORONI 351022020 o}
ALESSANDRO
9 -La maggioranza degli amministratori ¢ composta da scci cooperatori? ®siOno
10 - Lo Statuto prevede forme di:
- amministrazione congiuntiva? Og Ono
- amministrazione disgiuntiva? Osi ONo

11 -In caso di risposta affermativa al punto precedente descriverne le modalita:

12 - Gli Amministratori relazionano sul carattere mutualistico della cooperativa (art. 2545 c.c.)? ®s ONo
13 - L'Organo ¢i Controllo partecipa alle riunioni de! Censiglio di Amministrazione? Si  No
i4- Vi sono componenti del Consiglio di Amminisirazione indicati dalle Stato o da enti pubblici? Osi ®No

- Vi sono componenti de} Consiglio di Amministrazione eletti dai possessori degli strumenti finanziari .
emessi dall'ente? Osi Ono
-~ Se si, viens rispettato il limite di un terzo?

15 - Nots e osservazioli sulla composizione e sul funzionamento del Consiglio di Amministrazione;

Tra i membri del CDA, il sig. Della Vedova Eeie & nominate procuratore dal 2014 fine a revoca, con poteri per
rappresentare a societd mandante nelfa sottoscrizione, anche in forma digitale, dei documenti richiesti dalla
Regione Lombardia per il perfezionamento delle iscrizioni degli allievi ai percorsi formativi I, 11, 1T ¢ IV anno in
DDIF (diritto, dovere, istruzione, formazione) e FSE (Fondo sociale Europea). L'assemblea ha determinato per lui
un cepenso annuo lordo di eurc 52,000

Riunicne del 17.11.2023

~ Determinazione della quota dei ristorni ai soci lavoratori per il bilancio 2022/2023

{utile in formazione € 198.131; avanzo ristornabile € 52.326; limite massimo ristorni € 113,380, Il CdA delibera di
rimandare all'Assemblea la quota di ristorni af soci

Riunione del 30.11.2023

- Progetio del bilancio di esercizio al 31.08.2023

- Progetto di bilancio sociale 31.08,2023

- Convocazione assemblea

Delibere: - approvata bozza di bilancio 31.08.2023, nota infegrativa e bilancio sociale 31.08,2022;
mandeto al presidente per la convocazione dell'Assemblea dei soci

AMMINISTRATORE UNICO (parte da compilare in alternativa al Consiglio di Amm inistrazione)

J [ Cognome, Nonie | Data elezione ]Sociol
16, Note e osservazioni sull'attivita deli'Amministratore Unico:
17 - L'Amininistratore unico relaziona sul caratiere mutualistico della cooperativa (art. 25435 c.e)? Si  No

LIGUIDATORI (per cooperative in liquidazione)

Cognome, Nome | Data nomina % Socio l
18 -1 Liquidatori relazionano sul caraltere mutualistico della cooperativa (art, 2545 c.¢.)? 8 No
Accertare e indicare tali criteri:
19- L'Organo di Controllo partecipa alle riunioni dei Liquidatori? Si  No
20 - ' stato istituito il registro delle determinazioni/deliberazioni (ovvero si? 8 No
21 - Note ¢ osservazioni sull'attivitd dei Liquidatori:
ORGANO DI CONTROLLO
Carica f Cognome, Nome Data elezione
22, Vi sono componenti dell'Organc di Controllo indicati dallp Stato o da enti pubblici? S No

23. Vi sono componenti dell'Organo di Controllo eletti dai possessori degli strumenti finanziari emessi

dall'ente? Si No
24, Se si viene rispettato il limite di un terzo? Si  No
25,1 componenti dell'Crgane di Controlle sono revisori legali? S$i No
26. In caso di risposta negativa, sono scelti in coerenza con l'art. 2397 c.c.? %  No
27. L'Organo di Controllo relaziona sul carattere mutualistico della cooperativa (art. 2545 c.c.)? S8 No

28, Note e osservazioni sulla composizione e sul funzionamento dell'Organo di Controllo:

REVISIONE LEGALE
29, Note ¢ osservaziont suila composizione e sul funzionamento dell'Organo che esercita [a Revisione Legale:
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Ii revisore legale eletto dall'assemblea il 17/02/2023 per svolgere le funzioni previste dal D, Lgs. 3572010, provvede
alle periodiche verifiche di competenza e alla redazione delia relazione al bilancio. Il suo giudizio sul bilancio al
31.08.2022 ¢ di conformit alle nonme che ne disciplinano i criteri di redazione setiza rilievi,

I 43 - Gli organi societari sono correttamente costituiti? ®s0no
| 44 - Funzionano correttamente? ®si0No
45— Note ed osservazioni

8i invita la Cooperativa a procedere con la modifice dello Statuto alla prima ocoasionz poiché contiene ancora la
possibilita del'amministratore unico ¢ la possibilita di durata fino a revoca dell'Organo amministrativo. Tali due

opzioni non sone pill previste dalia normativa in vigore che prevede la collegialita dell'organo amministrative e la
l durata per un periodo massimo di 3 esercizi. La cooperativa comunque sia per quanto riguarda la costituzione che la
durata del Cda agisce correttamente secondo Iz normativa vigente.

46 - Eventuali note ed osservazioni sulla natura mutualistica dell’ente cooperativo sotto il profilo formale e sostanziale,
! sulleffettivita e la composizione della base sociale ¢ sulla reale partecipazione dei soci alla vita sociale:

Le norme statutarie, l'attivita in concreto svolta nel campo dei servizi sociali e formativi fanno rientrare I'ente tra le
cooperative sociali disciplinate dalla Legge 381/1991 (tipo A).
Lo scambio mutualistico verso l'esterno & rappresentato dall'interesse generale della comunita verso cui YENgono
prestati i servizi, lo scambio mutualistico interno & rappresentato dali'occupazione dei seci nello svolgimento
; deli'attivitd dell'ente,
i La prevalenza della mutnalita, trattandosi di cooperativa sociale, ¢ garantita dalla logge (art. 111 septies disposizioni
per l'attuazione def c.c.) anche in presenza di un effettivo scambio mutualistico inferiore alle previsioni normative,
Nella nota integrativa gii amminisiratori riportano comunque il grado di mutualista cosi come previsto dalla
normativa,
Nella Nota Integrativa si fa riferimento quanto previsto dall'art. 2 della Legge 59/92 rispetto ai criteri seguiti netla
gestione sociale per il conseguimento degli seopi statutari. Appare opporiuno promuovere un ampliamente della
base sociale, sensibilizzando in tal senso la consistente componente dei lavoratori non soci, compagine che rimane
la medesima da tempo.
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CONTRIBUTO BIENNALE

47 - Caleolo del contributo

Tipologia Anno di Riferimento 2022

Sezione:  Coop sociali
Revisione:  Anno |

In liguidazione dal
Data costituzione;  29/122011

- Socl n 3
- Capitale sociale € | 2.500,00]
- Valore delia Produzione® e | 2,066.759,00]
- Aumento per revisione annuale e [ 714,@
- Contributo devuto
(*) il contributo dovuto non include eventuali interessi df mora e sanzioni € l 3'094’00!
- Contributo versato [ 3,004.00
- Maggiorazicne del 10% (per gli enti cooperativi edilizi)® dovuta
- Maggiorazione del 10% (per gii enti cooperativi edilizi)® versata
- Data scadenza da cui far decorrere il calcolo delle penalitd: 09/10/2023

L} Se I'ente si & posto in liquidazione prima delia scadenza di pagamento del contributo assolverd lo stesso per
l'importe minimo, altrimenti Importo dovuto sard quello relativo alla fascia contributiva normale,

I Nelle cooperative edilizie il fattyrato & determinato prendendo come riferimento il maggior velore tra Pincremento
di valore dell'immobile rilevato nelle voei B-II e C-1 dello Stato patrimoniale (art. 2424 ce) e il valore della
produzione di cui alla lettera A) deli*att. 2425 ce. :

% Maggiorazione comungue dovuta alla P A, anche da parte delle cooperative edilizie aderenti ad Assaciazioni
Nazionali di Rappresentanza e dalle stesse vigilate {il relativo versamento deve effettuarsi a mezzo mod. F24).

4Al fine della determinazione del contributo per le cooperative edilizie, iscritte al relative Albo con programma
avviato, si precisa che con delibera del 20/02/2016 i! Comitato per 1'Albo ha individuato nell*Inizio Laveri” I'avvic
effettivo degli stessi, a seguito dell’ottenimento del permesse di cosiruire e ta comunicazions all'Ufficio Tecnico
del Comune che ne attesta P'inizio,

48 - Risultano frregolarit contributive pregresse dall*ultima revisione? Osi®no

49 -Note ed osservazioni su! contributo biennale:
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CONTRIBUTO AI SENSI DELL’ART. 11 DELLA LEGGE 59/92

Scheda controflo per la devoluzione ai Fond] Mutualistici ex-art. 11 legge 59/92 velative agli ultimi duc esercizi

a) risultato dell'esercjziol?

b} eventuali preaccantonamenti a riserve
indivisibile

¢) eventuale accantonamento art. 11 L. 59

d) eventuali perdite di esercizio al netto

delle riserve?

e) eventuali ristorni (deliberati dall'assembiea di
bilancio)

f)BASEDICALCOLOA+B+C-D-E
Percentuals al momento della verifica

£) Importo complessivo art, 11 L, 59 (Px/100) ¥
Imporic/i versato/i

data/e di versamento

fondo/i beneficiario/i

perdite.

Esercizio Esercizio
2022 2021

gl 261,752,00, e[ 126.326,00]
€| e[ 0,00]
g g| 0.0
| gl 0,00]
el | 0,00
e[ 261.752,00 e 126.326,00]

30
el 7.852,56| g 3.789.78]
e 7.852,57] €| 3.785,78]

171112023 1140412022

FONDOSVILUPPO S.P.A. FONDOSVILUPPO S PA,

VEventualmente rettificato dei componenti positivi o negativi contabilizzaii
concorso a determinare il risultato degli esercizi precedenti,

DAl fine dela detrazione 11 revisore verifichera la presenza de

% In luogo della "x" andra inserito il valore percentuale vigente al momento della verifica

a conto economico che hanno gia

lla delibera assembleare che dispone il ripiananzento delle

50 - In ordine alla devoluzione ai fondi mutualistici ex art, 11 della legge n. 5992, Fente cooperativo ha ®s5iONo
correttamente effettuato i versamenti eventualmente dovuti?

- Risultano irregolaritd contributive pregresse dafia data dell'ultima revisione?

- Eventualmente specificare:

8i ricorda alla cooperativa di rispeltare i termini di 60 gg dall"

destinato ai Fondi mutualistici in sede di assemblea dei soci.

Csi®ne

approvazione del bilancio per il versamente di quanto
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ALTRE NOTIZIE

51 -1l legale rappresentante dichiara la sussistenza di vertenze giudiziarie particolarmente rilevanti in .
corso? Osi®no
- Quali? (indicare sinteticamente parti in causa, oggetto e stato degli atti e gli eventuali rischi sulla
situazione patrimoniale ed economica):

- Specificare il complessivo presumibile importo, se quantificabile: €
LIBRI SOCIALI
52 -1 Libri sociali obbligatori sono stati regolarmente istitniti? @siOno
In caso di risposta affermativa:
-risultano correttamente bollatt ¢ vidimati inizialmente? @ si0Ono
~risultano versate correttamente I'imposta di bollo € la tassa & concessione governativa'? ®@siOno

-§3 - LIBRO DEISQCI

-In ciascuna sezione & correttamente riportata: la numerazione progressiva, I"anagrafica complsta del

socio,la data di ammissione nella compagine societaria, la qualifica del socio, la quota sociale ®s:0ONo
sottoscritta, quetla versata, la data di recesso o esclusione, la quota restituita?

- s¢ hecessaric specificare:

libro vidimato il 12/09/2012 tot. pagine 200 utilizzato fino pag. 4 con riepilogo soci al 22/03/2019

54 - LIBRO DELLE ASSEMBLLEE / DECISIONI DEX SOCIK

- E’ corrattamente traseritto if verbale dell’ Assemblea eventualmente andata deserta in prima

convocazione o, comunque, nei verbali d’ Assemblea viene evidenziato se trattasi di convocazioni ®s50nNe

successive?

- 1 verbali sono redatti con la necessaria chiarezza, tale da rendere possibile determinare i quorum O

costitutivi e deliberativi, i presenti in proprio o per delega, i voti dagli stessi espressi? 8iUNo

-1 verbali sono sottoscritti dal Presidente e da] Segretario dell’ Assemblea? ®s0N0

- Nei verbali in cui si approva il bilancio, ovvero regolamenti o modifiche statutarie tali documenti ®siOn
o

vengono corrgttamente traseritti?
- s& necessario specificare:
Libre vidimate il 13/04/2022 tot. pag. 200 utilizzato fino pag, 16

In caso di convocazione di Assemblee separate o speciali, sono stati istituiti i libr! relativi? Csi®nNo

- Se necessatio specificare:

55 - LIBRO - DELL’ORGANG AMMINISTRATIVO (Collegiale, Plurale, Monocratico)
ovyerg - DELL’ORGANGC LIQUIDATORIO

- Risultano traseritie le delibere/determinazioni relative ai principali fatti gestionali nonché quelle ®s50
refative all’ammissione, al recesse ed all’esclusione dei soci? SitINo
- se necessario specificare:

11 Cda nel corso del 2023 si & riunito solo 2 volte (gennaio e Novetnbre)
Libra vidimato il 12/09/2012 tot. pag. 200 utilizzato fino pag, 134

56- LIBRO DELL’ORGANO DI CONTROLLO {Collegiale, Monocratico)

- Risultano traseritti { verbali delle riunionifverificke da tenersi ogni 0 gicrni? Qs@®@No
- E’ correftamente indicata la natura dei controlli effettuati? Os®no
- 8¢ necessario specificare;

La cooperativa non ha nominato I'organo di controilo
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57 - LIBRO DELL'ORGANG DI CONTROLLO CONTABILE
{Revisore-Secieta di Revisione)

- B’ stato istituito il libro dell*Organo di Controllo Contabile? Osi®ne

- specificare la frequenza e la natura dei controlli:

58 - 1l Libre Giornaie ed il Libro Inventar! sono stati regolarmente istituiti? ®50No
[n1 caso di risposta afferinativa:

- risultano correttaments numerati ed aggiornati? ®50Ne
= Per tali ultimi libri risulta versata correttamente I'imposta di bollo!? ®siOno
- L'inventario ¢ annualmente sottoseritto dal legale rappresentante dell’ente? ®si0ONo
- Sono stati correttamente istituiti ed aggiornati gli aliri Libri e Registri Contabili, pur non obbligatori ®siOnNo

per la disciplina civilistica?( IVA Acquisti, IVA vendite, Registro beni ammortizzabili, ecc.)

1 - Le cooperative sociall sono esent{ dalla tassa di concessiona governativa ¢ dall’imposta di bollo, dovranng indicare
nell” ultima pagina del libro rispettivamente “Esente da tassa CC.GG. ai sensi avt. 18 del D.Lgs, 4/12/1997 n. 460"

ed “Esente da imposta di bollo ai sensi art. 17 D, Lgs. n, 460 del 4/12/1997",

- Le cooperative edilizie a mutualitd prevalente versano % della tassa di concessione governativa (art. 147, lett. £ del
R.D. 28/04/38 1. 1165), sono inoltre esenti dat pagamento dell*{imposta di bolle e devranno indicare nell’ultime pagina
del libro gli estremi di esenzione: “Esenre da imposta di bollo ai sensi art. 66 D.L. 331/1993 conv. in L. n. 437 del
29/10/1993”

Eveniuali note ed osservazioni sui punti da 52 a 58:

59— 1 rappresentante dell'ente dichiara che & stato portato a conoscenza dei soci, con le modalita ®si0Ono
previste dall’art, 17 del D.Lgs. 220/02, Pestratto del verbale deila piti recente revisione o ispezione?

-in caso di risposta negativa specificare:

60~ Altro;
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CONCILUSIONI

61 - Giudizio conclusivo dei/dei revisore/i ed sventualf altre notizie, anche in ordine a segnalazioni ed esposti in
relazione ai quali lo stesso debba in particolare riferire:

La presente revisione cooperativa ha avuto per oggetto esclusivo 'accertamento delle condizioni di cui all’art, £
del Decreto Legislativo 220/2002 ed & stata eseguita in otfemperanza alle norme statuite dal Decreto & dicembre
2004 del Ministero dello Sviluppo Bconomico e successive integrazioni ¢ modifiche. Le procedure di revisions
applicate differiscono da quelle previste dai principi di revisione contabile & pertanto non si esprime alcun giudizie
sulla conformiti ai principi contabili di generale accettazione dei bilanci esaminati,

Per quanto indicato nei precedenti punti del verbale e per quanto si & potuto riscontrare in sede di revisione si
ritiene che la cooperativa sia in grade di conseguire 'oggstto socials ¢ lo scopo muiualistice, pertanto si esprime
un giudizio sostanzialmente positivo.

62 - Eventuali suggerimenti e consighi per migliorare la gestione, 1l livello di democrazia interns, al fine di promucvere la
reale partecipazione dei soci alla vita sociale:

63 — Irregolarita sanabili per le quali deve essere irrogata la diffida:
Descrizione Irregolarita sanabile
La cooperativa ha superato uno dei limiti previsti dali'art. 2477 del Cod. Civile (20 dipendenti oceupati in media
neil'esercizio}, e perianto ¢ tenuta a nominare I'Organo di controllo, Essa epers secondo le norme che disciplinano
le societd a resposabilitd limitata, L'art. 28 dello Statuto prevede quale organo di controllo il Collegio sindacale, e

ad oggi la Cooperativa ha nominato un revisors incaricato solo della revisione legale. Si richiede pertanto agli
Amiministratori di provvedere alla nomina dell'Organe di controllo,

EVENTUALIL OSSERVAZIONI E CONTRODEDUZIONI DEL LEGALE
RAPPRESENTANTE '

{l rappresentante deil'ente & reso edotto della possibilita di presentare, entro 15 giorni dalla data odierna, eventualj
ulteriori osservazioni o controdeduzioni all'Ufficio che ha disposto la revisione.
11 rappresentante dichiara:

114 revisore/i, considerate ls risultanze fin qui emerse, ed in particolare quanto indicato ai punti 61, 62 e 63, preso atio
delle osservazicni e controdeduzioni del legale rappresentante:

Opropune/propongono il rilascio del certificato/attestato di revisione.

Opropone/propongono I"adozicne delfi provvedimento/i di:

(® iroge/irrogano la diffida ad eliminare le irregolaritd indicate al punto 63 entro il termine di 2. &0
come da notifica allegata.

¢ propone/propongono le seguenti ulteriori sanzioni:

O prepone la sanzione accessoria di eui ai commi 5 bis e 5 ter dell'art, 12 def D.Lgs. n. 220/2002 e
successive modificazioni ed integrazion.

Si ricords che, agli enti cooperativi che senza giustificato motivo non ottemperano entro il termine prescritto, anche
parzialmente ails diffida impartita in sede di vigilanza, salva l'upplicazione di ulteriori sanzioni, & irrogata la sanzione
amministrativa di cui ai commi 3 bis & 5 ter dell'art. 12 del D.Lgs. n.220/2002 e successive modificazioni ed integrazioni.

La presente seziong del verbale, debitamenta 3 originali. uno dei
controfirmata, é redatta in n. ginall,

quali viene consegnato al rappresentante defl’ente revisionato o, in caso di rifiute di sotioscrizione, notificato a mezzo
posta certificata/raccomandata,

Al rappresentante dell'ente viene ricordato I'obbligo di portare a conoscenza dei soci i contenuti del presente
verbale con le modalita di cui all'art. 17 def Decreto legislativo n. 220/2002.

Al sensi del combinato disposto del D.Lgs. n. 220/02 e dells Legge n. 221/2012, si precisa che gli uffici amministrativi
preposti alla vigilanza cooperativa assolvono i compiti loro affidati dalla legge esclusivamente neltinteresse pubblico e
che la suddetta vigilanza esplica effetif ed & diretta nei seli confronti delle pubbliche amministrazioni ai fini dalla
legittimazione a beneficiare delle agevolazioni fiscali, previdenziali € di altra natura, nonchs per 'adozione dei
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provvedimenti previsti dall’articolo 12 del citato D.Lgs. n. 220/02.

Luogo LEGNANO
{ Data 09/02/2024

1Vi revisorefi
ALBERTOMAGGIONI

Allegati:
- Nota integrativa al bilancie (1)

- Nota integrativa al bilancio (2)
- Copia del bilancio depositate (1)
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SCHEDA DI SETTORE COOPERATIVE SOCIALIL

Coaperative ex. art. 1 Legge 3 aprile 2001 n. 142
1- E' siato redatio il Regolamento previsto dali'art, 6 della Legge n. 142/017 ®5ONo
2 - Datz di approvaziene da parte deli'assemblea 22/02/2013
3 - Data deposito presso I'Ufficio pubblico competente 14/11/2013
4- Il Regolamentio & stato sottoposto a certificazione? Csi®No
5- H Regolamento ¢ conforme alle previsioni dell'art.6 della legge ®50nNo
n. 142/01?
-In caso di risposta negativa precisarne | motivi;
6~ Tipo di rapporto lavorativo instaurato con soci lavoratori:
n, socl
subordinato a tempo indeterminato v
subordinato a tempo determinato 3
parasubordinato %) [:]
autonomo O
altro |
7 - Di cui soci tecnicl ¢ amministrativi (ex art. 14, 1 59/92) presenti a 2
8 -La tipologia dei rapporti di lavoro posti in essere con i soci & correita? @35 Ono
9 - E' conforme alle previsioni del Regolamento? @siONo
In caso di risposta negativa precisarne i motivi:
10 - In easo &i lavoro subordinato & specificato il tipo di contratto collattivo applicato? ®s0No
Descrivere
CCNL ANINSEI FEDERVARIE per il personale della scuola non statale
-1l contratto applicato & conforme ai requisiti di cui al commea 4 del'art.7 del D.L. 1 248/07, @50
convertito con modificazioni dalla legge n.31/08 SilJNo
- In caso di risposta negativa specificare:
11 - Esistone soggett iscritti nel libro soci non: impiegati nelle attivita sociali? Osi®ne
- In caso di risposta affermativa, qual & il loro ruolo?
12 - Eventuali osservazioni sulle variazioni della base sociale negli ultimi due anni:
13 - E'iscritta all'albo deile imprese artigiane? Osi®no
14 - La cooperativa esercita in mandera esclusiva I"attivita di facchinaggio? Os5i®@wo
i - La denominazione sociale contiene l'indicazione “cooperativa sociale™? ®s5i0No
2— La cooperativa sociale & Onlus di diritto ex 1. Lgs. n. 460/97, ha ulterior] qualificazioni (Impresa ®s0
Sociale, [mpresa del Terzo Settore, ecc,) tINo
Eventualmente specificare
[mpresa Scciale
3 - La cooperativa ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita alla promozione umang
e all'integrazione sociale dei cittadini atiraverso:
a) la gestione di servizi sociosanitari ed educativi? ®s5i0ne
b) lo svolgimento di attivitd diverse in quanto finalizzate all'inserimento lavorative di persone
svantaggiate in campo:
- agricolo Osi®nNo
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- industriale Osi®No

- comimerciale Osi®nNo
- di servizio Osi®no
¢) oggetto plurimo comprensivo di entrambe ls tipologie Csi®o
4- Lo statuto prevede la presenza di soci volontari che prestine la loro attivitd gratuitamente? ®si0Ono
- Numero dei soci volontari: 0 » foro percentuale rispetto al numerc complessivo dei soci 0,0 o
5 - I scei volontari sono iseritti in un'apposita sezione del libro soci 7 Osi®nNo
6 -1 soci volontari sono coperti da assicurazione contre gli infortuni sul lavoro e le malattie )
- Osi®no
professionali?
7- Al soei volontari viene corrisposto soitanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e Osi®n
documentate sulla base di parametri stabiliti dalla cooperativa sociale per la totalita dei soci ! 0
8-1In caso di risposta negativa evidenziare { motivi:
Ad oggi non ¢i sono Volontari neila compagine sociale,
9— Le categorie dei soggetti svantaggiati rientrano tra quelle previste dall’art. 4 della legge 381/917 8i No
~In caso di risposta negativa specificare:
10 - Percentuale delle persone svantaggiate rispetto al numero complessive dei lavoratori';
- Numero delle persone svantaggiate:
1i-La cooperativa ha stipulate le seguenti convenzioni con enti pubblici e/ o privati: 0
Ente | DOggetto convenzione | Imporiop —]
- Eventuale ulteriore descrizione:
12- La cooperativa & iscritta all'Albo Regionale delle Cooperative Sociali ? Osi®no
- In case di risposta positiva, riportare gli estremi del provvedimento di iserizione, ovvero
evidenziarne i motivi in caso di risposta negativa:
La Cooperativa non risulta iscritta in quanto per l'esercizio dell'attivita che svolge (a mezzo
accreditamento in Regione Lombardiz) tale isctizione nen appare strumentale,
13 - La cooperativa ¢ correttamente inquadrata nell'Albe delle Societa Cooperative? ®@siOno
14 - Sono ammesse come soci persone giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia previsto il Osi®no

finanziamento e lo sviluppo delle attivita di tali cooperative 7
15 - Elenco di tali persone givridiche, e loro funzione all'interno della compagine sociale:

16 - Nel caso di consorzio di cooperative sociali:
- Quante cooperative aderiscono al consorzio?
- 1 consorzio ha una base sociaie conforme a quanto previsto dall'art, 8 delia legge n. 381/919

11 ricorda che fa C.C.C. con delibera del 13/01/2017 ha fissato alouni criteri pet il caleolo:

@ Lapercentuals va calcolata sul numero dei lavoratori in forza o non su quello dei soci, pertanto solo quando la cooperativa comincerd una propria
altivitd produttiva sard necessario che rispetti In percentuale minima del 30%, dal contoggio dovranto essero esclusi i soci non impegnati
nell’attivitd, | volontari ed | sovventori o finanziatori e, naturalmente gli svantaggiail stessi;

2 qualora lo Statuto deile cooperativa socials integri contestualments le allivitd e gli scopi previsti dalle lettere a}e b) della legue 38171991 In
percentuale di lavoratori svantnggiati va caleolata in rapporto al solo personale impiegato nell” attivitd di fipe 1", escludendo invece il personale
impiegato nell attivita di “tipo a”,

© I'assonza dalla costituziono degli svantaggiati, in una cooperativa secale d tipo B, che i protrae per pit di un anne nonostants [* esercizio

dell"attivitd, cenfigura 1a spurietd dell’ ente, intesa come irregolerit insanabile; nel caso, invece, in cui fale percentuale sis venuta meno o non pitt
ripristingta cltre 1! termine previste, 1" ente deve essero sciolte, previn diffida.
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CONFCOOPERATIVE

Confederazione Cooperative Italiane

Associazione nazionale di rappresentanza, assistenza, tutela e revisione del movimento cooperativo riconosciuta
giuridicamente con D.M. 12 Aprile 1948 ai sensi del D.L.C.P.$, 14 Dicembre 1947, n. 1577
SEDE CENTRALE: Via Torino, 146- 60184 Roma

VIGILANZA SUGLI ENTI COOPERATIVI AT SENSI DEL D, Lgs. 2 AGOSTO 2002 N. 220

DIFFIDA
{conforme al medello approvato con .M. 23/02/2015 del Ministero dello Sviluppo Economico)

Sig. MARINELLA SALA

Ogpetto: Revisione alla Societd Cooperativa A T.S8. Cooperativa Sociale
Consedein  VJA PER CASTELLANZA, 33 - 120025 | - LEGNANO
N. iscrizione Albo Cooperative  A222016 Matricola 66684

Codice Fiscale 92037890156

1Ifi sottoscritto/i  ALBERTO MAGGIONI

incaricato/i di effettvare la revisione alla Societd cooperativa indicata in oggetto, di cui Ella & il legale rappresentante, ha
completato la revisione - Sezione Rilevazione.

Al termine delle verifiche, sono state evidenziate nel verbale le seguenti irregolarita:

La cooperativa ha superato uno dei limiti previsti dall'art. 2477 det Cod. Civile (20 dipendenti cccupati in media
nell'esercizio), e pertanto & tenuta a nominare 'Organo di controllo. Essa opeta secondo le norme che
disciplinano le societa a resposabilita limitata. L'art, 28 dello Statuto prevede quale organo di controllo il Collegio
sindacale, e ad oggi la Cooperativa ha nominato un revisore incaricato solo della revisione legale, Si richiede
pertanto agli Amministratori di provvedere alla nomina dell'Organo di controllo,

in relazione alle quali si irroga formale Diffida perché siano eliminate entro il termine di 66

giorni dai ricevimento della presente.

Si preannuncia che, alla scadenza del citato termine, lo/gli scrivente/i procedera/anno a completare la revisione
compilando Ia Sezione Accertamento del verbale, al fine di verificare se siano state eliminate le irregolarita oggetto della
presente diffida.

Pertanto si invita 1a S.V. a tenere a disposizione dal giomo 10/04/2024 alle ore 09:00
presso SEDE LEGALE
tutta la documentazione necessatia per le verifiche def caso, significando che, ove necessario, lo/gli serivente/i

potrd/anno essere contattato/i al seguente/i numero/i telefonico/i:

telefono: -
cellulare: 3498421369
PEC maggioni.al@pec.confcooperative.it

Si informa che, in difetto, sard proposta l'adozione dei provvedimenti previsti dalle leggi.
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Si ricorda che, agli enti cooperativi che senza giustificato motivo non ottemperano entro il termine prescritto, anche
parzialmente alla diffida impartita in sede di vigilanza, salva I'applicazione di ulteriori sanzioni, ¢ irrogata la sanzione
amministrativa di cui ai commi 5 bis e 5 ter dell'art. 12 del D.Lgs. n.220/2002 e successive modificazioni ed integrazioni.

Data,  00/02/2024

Per ricevuta: I| legale rappresentante 11/ revisorefi
MARINELLA SALA ALBERTO MAGGIONI
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